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APRESENTACAO

Estudar € um bom neg6cio. Sempre € momento para
aumentar a renda familiar.

De acordo com as pesquisas que sdo feitas em quase todos os
paises do mundo, as pessoas que possuem 0 Ensino Superior tém
75% a mais de chance para conseguir um emprego. E importante
também destacar que os salarios, para quem tem o Ensino Superior,
chegam a ser até 104% superiores para exercer a mesma funcao.

As pesquisas comprovam: “Estudar € um bom negdcio”.

O conhecimento é crucial ndo apenas para o crescimento de
oportunidades de trabalho, mas, principalmente, para a sua
felicidade.

O conhecimento deve ser entendido:

a) Como competéncia cognitiva — conceitos e principios
técnicos-cientificos que fundamentam o processo do trabalho
(capacidade de abstragdo, de andlise, de sintese e de resolugéo de
problemas);

b) Como competéncia técnico-operacional — conjunto de
conhecimentos, habilidades e destrezas técnicas, necessarias a
realizag@o de um processo de trabalho;

c) Como competéncia sociocomunicativa — disposicdo relativa
a valores e atitudes que interferem no relacionamento do individuo
em seu ambiente de trabalho.

As habilidades profissionais sdo previstas nas DCNs -
Diretrizes Curriculares Nacionais e sua formagdo € organizada e
definida no PDI — Plano de Desenvolvimento Institucional, no PPI —
Plano Pedagogico Institucional e no PPC — Plano Pedagdégico do
Curso; é assim, que trabalhamos para garantir qualidade na formacao
de Profissionais dedicados, responsaveis e de confianca.

O Univinte Centro Tecnoldgico Eireli iniciou suas atividades em
1999 dia 20/12 com a denominacdo de SECAB - Sociedade
Educacional de Capivari de Baixo LTDA, para manter a FUCAP
Faculdade Capivari que evoluiu no ensino Presencial e credenciou-se



para EaD nos termos da legislacdo Educacional do Sistema Federal
de Ensino.

O UNIVINTE tem seu jeito proprio de ser; valorizando o tempo
de cada aluno no processo de aprendizagem e buscando formas de
valorizar a manutencdo do Educando no caminho de sucesso via
Educacédo inovadora e atualizada com as melhores ferramentas de
aprendizagem.

Hoje, aulas praticas, expositivas, experiéncias laboratoriais,
demonstrag@es, clinicas, pré-clinicas, laboratérios fisicos e digitais,
fazem do UNIVINTE um centro de tecnologia e desenvolvimento com
sustentabilidade.

Obrigado por escolher O UNIVINTE para cuidar de sua
formagdo. Faremos jus a sua companhia conosco e até o dia da
formatura e das conquistas que virdo a partir de AMANHA.

Expedito Michels
Diretor Geral
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GUIA DO ACADEMICO UNIVINTE

1 HISTORIA

O Centro Universitario Univinte foi fundado em 20/12/1999 e
inicialmente denominou-se como Faculdades Unidas Capivari,
FUCAP. Durante o credenciamento da Instituicdo de Ensino, foi
convencionado pelos assessores e revisores do MEC que fosse
utilizado apenas a nomenclatura Faculdades Capivari — FUCAP.

Seu crescimento foi lento, mas cadenciado. A principal meta
era tornar-se Centro Universitario em 20 anos, meta que foi
alcancada em 2022 com a avaliagdo do MEC que resultou em nota
maxima (5), conforme Portaria n. 05/2022, publicada em 06/01/2022.
Assim, a Faculdade FUCAP tornou-se o Centro Universitario Univinte.

Em 2021 iniciou-se a implanta¢@o da Extensdo Académica, a
ampliacéo da Pesquisa e a criacdo de Revistas vinculadas a Editora
Fucap, que posteriormente passou a se chamar Editora Univinte, com
novo formato nas publicacdes fisicas e online.

A FUCAP, além de transformar-se em Centro Universitario
Univinte, passou a gerir o Instituto FucapSul com vias a fomentar
estudos e pesquisas na area de extensdo universitaria, atividades
desempenhadas sem fins lucrativos.

No novo ciclo de avaliacbes de reconhecimento de cursos
realizado pelo INEP, os cursos de Graduacéo seguiram conquistando
nota maxima (5) nas avaliagfes, além de excelente aproveitamento
em provas de proficiéncia técnica, como o Exame Nacional da Ordem
dos Advogados do Brasil, momento em que os alunos da Instituicdo
tiveram excelente aproveitamento de aprovacao: 47,83% dos alunos
do Univinte que realizaram o Exame foram aprovados.

Estas conquistas mostram o compromisso do Univinte com a
gualidade e a formacédo de seus estudantes.

E)



GUIA DO ACADEMICO UNIVINTE

2 MISSAO - VISAO - VALORES

C o ‘ issdo

Valores

2.1 MISSAO

A MISSAO do UNIVINTE é “Desenvolver, por meio da
educacéo superior de exceléncia, o potencial realizador das pessoas,
contribuindo para a formacéo de cidaddos sadios habilitados para a
profisséo, para a vida e integrados a comunidade”.

2.2 VISAO

A VISAO constitui-se no futuro desejado pela Instituicdo, com
base em um horizonte temporal onde véo ocorrer os esfor¢os
individuais, das equipes e o delineamento de recursos aplicados ao
desenvolvimento dos objetivos da InstituicAo. Neste sentido
apresenta-se a visdo do UNIVINTE: “Ser uma instituigdo de educagéo
superior de referéncia na formacéo de profissionais aptos a atender
as expectativas sociais da regido Sul de Santa Catarina.”

2.3 VALORES

Os VALORES também podem se consolidar em um conjunto
de crengcas, os quais vao faciltar o compromisso entre o0s
responsaveis pelo desenvolvimento da Instituicdo e seus
stakeholders.

Neste sentido, apresentam-se os valores do UNIVINTE da
seguinte forma:

e Exceléncia: Construir resultados de alto impacto a partir de
uma gestdo participativa e da plena utilizacdo dos recursos
disponiveis, contando com o trabalho em equipe e o
compromisso da comunidade interna da Institui¢&o.

e Formacao Humanistica: Promover a formacédo holistica do
académico a partir da educacdo como ferramenta de

(10]



GUIA DO ACADEMICO UNIVINTE

construgdo e posicionamento critico, consolidando a
autonomia do pensamento e de atitudes.

e Valorizacdo do Académico: Conhecer e compreender as
especificidades do corpo discente, inserindo-os no contexto
de desenvolvimento institucional, consolidando um processo
de formacédo humana e profissional.

e Inovacédo: Abrir espaco para 0 novo, compreendendo o
impacto das mudancas ambientais no contexto institucional e
discutindo o pensamento coletivo no sentido de consolidar
uma estrutura de vanguarda o UNIVINTE.

e Solidariedade: Saber compreender as necessidades das
pessoas, promovendo ac¢fes que culminem na inclusdo
social, na oferta de oportunidades e no desenvolvimento de
comportamentos alinhados a cooperacdo mutua, fidelidade e
a formacéo do cidadéo.

¢ Universalidade: Produzir e socializar conhecimentos, a partir
do comprometimento institucional do UNIVINTE, na medida
em que eles se tornem relevantes ao atendimento dos
ensejos da comunidade.

e Etica: Respeitar os valores sociais de modo equanime,
conscientizando o individuo a assumir suas responsabilidades
e prestar sua contribuicdo ao desenvolvimento social e aos
grupos nos quais ele estd inserido.

e Credibilidade: Conquistar a confianca das pessoas por
intermédio do esfor¢o coletivo e do comprometimento, a partir
de um ambiente estruturado nas relagées humanas.

(11]



GUIA DO ACADEMICO UNIVINTE

3 ORGAOS DELIBERATIVOS, EXECUTIVOS E DE APOIO

De acordo com o Regimento Geral Faculdade Capivari,
disponivel no site oficial da Instituicdo, a Administracdo da Faculdade
Capivari — FUCAP, é exercida pelos érgaos deliberativos, executivos
e de apoio que integram sua estrutura organizacional.

3.1 ORGAOS DELIBERATIVOS E NORMATIVOS

Sao 6rgédos deliberativos e normativos:
e Conselho Superior;
¢ Colegiado do Curso.

3.2 ORGAOS EXECUTIVOS

Sao 6rgdos executivos:

e Direcéo Geral;

¢ Direcdo Académica;

e Coordenacéo de Curso;
¢ NDE'’s.

3.3 ORGAOS DE APOIO

Sao 6rgédos de apoio:

e Coordenacédo de Regulacao;

e Secretaria Académica;

e Secretaria de Apoio ao Estudante;

e Biblioteca;

e Tecnologia da Informacéo;

e Comité Gestor do Acervo Académico;
o CPA.

(12]



GUIA DO ACADEMICO UNIVINTE

4 CURSOS

O Centro Universitario Univinte podera ministrar cursos
sequenciais, de graduacéo, pds-graduacao, de aperfeicoamento e de
extenséo.

4.1 CURSOS DE GRADUAGCAO PRESENCIAIS

4.1.1 Administracao ‘X’

O curso de Administracéo da Univinte, congregando com as
intencdes despertadas desde a concepcdo institucional, busca formar
um profissional integral dentro das competéncias descritas pelas
Diretrizes Curriculares Nacionais. Nesse sentido, ao observar suas
guestdes técnico-estruturais, o curso tem o objetivo de “Formar
Administradores empreendedores, com visdo sistémica das
organizagdes, capazes de atuar em um ambiente de inovagdo e
competitividade, contribuindo para o desenvolvimento econdmico,
social e ambiental sustentavel”.

e Atos Regulatorios: Renovagdo de Reconhecimento pela

Portaria Ministerial n°® 948 de 30/08/2021, D.O.U. n° 165,
Secdo 1, pag. 36 e 42, publicado em 31/08/2021.

e Titulacdo: Bacharel em Administracéo;

e Duracéo do Curso: 8 semestres - 4 anos;

e Carga Horaria: 3072 horas;

e Turno de oferta: Noturno;

* Modalidade: Presencial;

e Regime: Semestral,

e Coordenador: Prof.2 Dra. Emillie Michels;

e Horério de atendimento: Segunda a sexta-feira nos periodos

vespertino e noturno.

(23]



GUIA DO ACADEMICO UNIVINTE

4.1.2 Ciéncias Contabeis

O objetivo do curso de Ciéncias Contabeis da Univinte é formar
profissionais competentes e capazes de atender a demanda de um
mercado em constante mudanca a partir de uma visdo sistémica,
global e dindmica do patrimdnio e suas alteragbes considerando a
elaboracdo, a mensuracgéo, o registro, a divulgagcéo das informacgfes
patrimoniais, econdmicas e financeiras de uma organizacéo.

o Atos Regulatérios: Renovacdo de reconhecimento pela
Portaria/MEC n° 206 de 25/06/20, D.O.U. n°® 128, Secao 1,
pag. 58 e 64, publicada em 07/07/20.

o Titulacdo: Bacharel em Ciéncias Contébeis;

¢ Duracéo do Curso: 8 semestres - 4 anos;

e Carga Horaria: 3000 horas;

e Turno de oferta: Noturno;

e Modalidade: Presencial;

¢ Regime: Semestral;

e Coordenador: Prof.2 M.a. Maria Aparecida Cardozo;

e Hor4rio de atendimento: Segunda a sexta-feira no periodo
noturno.

(14]



GUIA DO ACADEMICO UNIVINTE

4.1.3 Direito

O Curso de Direito da Univinte, objetiva de forma geral formar
bacharéis que congreguem o saber juridico tradicional e dogmatico
com uma formacdo multidisciplinar e empreendedora, aptos ao
exercicio profissional nas diversas areas de atuacdo do egresso em
Direito, com apurado senso ético-profissional, humanista e holistico.

¢ Atos Regulatérios: Reconhecido pela Portaria Ministerial n°® 85
de 17/04/2023, publicado no D.O.U. n°® 74, Sec¢éo 1, pag. 33,
em 18/04/2023.

¢ Titulacdo: Bacharel em Direito;

e Duracéo do Curso: 10 semestres - 5 anos;

e Carga Horaria: 3936 horas;

e Turno de oferta: Matutino e noturno;

* Modalidade: Presencial;

e Regime: Semestral;

e Coordenador: Prof.2 Dra. Emillie Michels;

e Horério de atendimento: Segunda a sexta-feira nos periodos
matutino e noturno.

(18]
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4.1.4 Engenharia Ambiental e Sanitaria «'

Formar Engenheiros Ambientais com um perfil generalista,
humanista, critica e reflexiva, capacitado a absorver e desenvolver
novas tecnologias, estimulando a sua atuacao critica e criativa na
identificacdo e resoluc@o de problemas, considerando seus aspectos
politicos, econdmicos, sociais, ambientais e culturais, com visdo ética
e humanistica, em atendimento as demandas da sociedade.

e Atos Regulatoérios: Reconhecido pela Portaria Ministerial n°
274 de 06/01/2022, publicado no D.O.U. n° 7, Secéo 1, pag.
95 e 96, em 11/01/2022.

e Titulacdo: Bacharel em Engenharia Ambiental e Sanitéria;

e Duracéo do Curso: 10 semestres - 5 anos;

e Carga Horaria: 3610 horas;

e Turno de oferta: Noturno;

* Modalidade: Presencial;

¢ Regime: Semestral;

e Coordenador: Prof. Dr. José Antdnio da Silva Santos;

o Horério de atendimento: Segunda a sexta-feira nos periodos
matutino e noturno.

(16]
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4.1.5 Engenharia Civil

Formar um Engenheiro Civii com formacdo generalista,
humanistica, critica e reflexiva, a partir do desenvolvimento de
competéncias para atender as demandas locais e regionais e
tornando-se um profissional competente com habilidades e
credibilidade para atuar nas &reas inerentes a engenharia civil,
otimizando 0s recursos naturais e humanos, apropriando-se de
ferramentas e técnicas inovadoras com qualidade e desempenho do
produto final, considerando seus aspectos politicos, econémicos,
sociais, ambientais e culturais, com visdo ética e humanistica e
articulado com as novas praticas emergentes no campo de
conhecimento do Engenheiro Civil.

¢ Atos Regulatorios: Reconhecido pela Portaria Ministerial n® 19
de 17/03/2023, publicado no D.O.U. n°® 54, Secdo 1, pag. 74,
em 20/03/2023.

¢ Titulacdo: Bacharel em Engenharia Civil;

¢ Duracéo do Curso: 10 semestres - 5 anos;

e Carga Horéria: 3602 horas;

¢ Turno de oferta: Noturno;

¢ Modalidade: Presencial;

e Regime: Semestral;

e Coordenador: Prof. Esp. Rodolfo Michels Godinho;

e Horario de atendimento: Segunda a sexta-feira no periodo
noturno.

(17]
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4.1.6 Engenharia Mecénica

O mercado de trabalho é bastante abrangente e vem
crescendo nos ultimos anos colocando a engenharia mecénica em
destaque como Industrias de Energia Elétrica, Cimenteira,
Construgéo Civil, Automotiva, Pesqueira, Processamento de Produtos
Agricolas, Ceramica, Téxtil, Implementos Rodoviarios, Moveleira,
Quimica, Extracdo Mineral, Metal Mecanica, Petroquimica,
Metallrgica e Laticinios; ndo se limita a ambientes industriais, pois
suas técnicas também podem ser aplicadas em empresas
prestadoras de servigos, tais como bancos e hospitais.

¢ Atos Regulatérios: Reconhecido pela Portaria Ministerial n°
274 de 06/01/2022, publicado no D.O.U. n° 7, Secdo 1, pag.
95 e 96, em 11/01/2022.

o Titulacdo: Bacharel em Engenharia Mecénica;

¢ Duracéo do Curso: 10 semestres - 5 anos;

e Carga Horéria: 3602 horas;

e Turno de oferta: Noturno;

* Modalidade: Presencial;

¢ Regime: Semestral;

e Coordenador: Prof. Dr. Franco Wronski Comeli;

e Horario de atendimento: Segunda a sexta-feira no periodo
noturno.
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4.1.7 Engenharia de Producéo

Formar um Engenheiro de Producdo dedicado, responsavel e
de confianca, para conquistar a credibilidade desejada pela
sociedade e desenvolver o potencial realizador das pessoas, através
de uma formacgdo generalista, humanista, critica e reflexiva que
desenvolva competéncias e habilidades para absorver e desenvolver
novas tecnologias, estimulando a sua atuagdo critica e criativa na
identificacdo e resolucéo de problemas, considerando seus aspectos
politicos, econdmicos, sociais, ambientais e culturais, com viséo ética
e humanistica, em atendimento as demandas da sociedade local e
regional.

¢ Atos Regulatdrios: Autorizado pela Portaria Ministerial n® 370
de 20/04/2018 , D.O.U. n® 77, Secdo 1, pag. 22 e 25,
publicado em 23/04/2018 e Portaria Ministerial n°® 34 de
11/02/2020, D.O.U. n° 32, Secdo 1, pag. 36, publicado em
14/02/2020.

¢ Titulacdo: Bacharel em Engenharia de Producéo.

e Duracéo do Curso: 10 semestres - 5 anos;

e Carga Horéria: 4016 horas;

e Turno de oferta: Noturno;

* Modalidade: Presencial;

e Regime: Semestral;

e Coordenador: Prof. M.e. Fabricio de Aguiar Joaquim;

e Horario de atendimento: Segunda a sexta-feira no periodo
noturno.
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4.1.8 Medicina Veterinaria

Formar um médico veterinario generalista, humanista, critico e
reflexivo, apto a compreender e traduzir as necessidades de
individuos, grupos sociais e comunidades, principalmente ao que
se refere as necessidades locais e regionais, com relacdo as
atividades inerentes ao exercicio profissional, no ambito de seus
campos especificos de atuacdo em salde animal e clinica veterinaria,;
saneamento ambiental e medicina veterinaria preventiva, salde
publica e inspecdo e tecnologia de produtos de origem animal;
zootecnia, producéo e reproducdo animal e ecologia e protecdo ao
meio ambiente; ter conhecimento dos fatos sociais, culturais e
politicos da economia e da administracdo agropecudria e
agroindustrial; desenvolver capacidade de raciocinio légico, de
observacdo, de interpretacdo e de analise de dados e informacdes,
bem como dos conhecimentos essenciais de Medicina Veterinéria,
para identificacdo e resolucédo de problemas, principalmente na regido
em que a instituicdo esté inserida.

¢ Atos Regulatorios: Portaria/MEC de Autorizagdo n° 281, de
30/09/2020, publicada do D.O.U. em 02/10/2020.

e Titulagcao: Bacharel em Medicina Veterinaria;

e Duracéo do Curso: 10 semestres - 5 anos;

e Carga Hordaria: 4321 horas;

e Turno de oferta: Noturno;

* Modalidade: Presencial;

e Regime: Semestral;

e Coordenador: Prof.2 Dra. Larissa Joaquim;

e Horario de atendimento: Segunda a sexta-feira no periodo
noturno.
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4.1.9 Odontologia

. i~ . . "-‘); ‘(.’""'
Formar Cirurgides Dentistas dedicados,

responsaveis e de confianca, com perfil generalista, humanista, critico
e reflexivo com competéncias que reportam-se ao desempenhos e
atuagbes requeridas do formado em Odontologia, para atuar em
todos os niveis de atencdo a saude, com base no rigor técnico e
cientifico. Capacitado ao exercicio de atividades referentes a saude
bucal da populacdo, pautado em principios éticos, legais e na
compreenséo da realidade social, cultural e econémica do seu meio,
dirigindo sua atuacéo para a transformacao da realidade em beneficio
da sociedade local e regional e aptos a incorporar em sua formagéo e
atuacdo profissional as praticas emergentes de seu campo de
trabalho.

¢ Atos Regulatérios; Portaria n° 119, de 22/04/2020, publicada
no DOU em 23/04/2020.

¢ Titulacdo: Bacharel em Odontologia;

¢ Duracéo do Curso: 10 semestres - 5 anos;

e Carga Horéria: 4186 horas;

e Turno de oferta: Noturno;

* Modalidade: Presencial,

¢ Regime: Semestral,

e Coordenador: Prof. M.e. Wilson Guilherme Nunes Rosa;

e Coordenadora adjunta: Prof.2 Esp. Larissa Rocha de Bem;

e Horario de atendimento: Segunda a sexta-feira no periodo
vespertino e noturno.
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4.1.10 Pedagogia

O Curso de Pedagogia da Univinte esmera-se
em promover conhecimentos teéricos e praticos consolidados e
proporcionados no exercicio da profissdo, fundamentando-se em
premissas vinculadas a interdisciplinaridade, contextualizacéo,
democratizacdo, pertinéncia e relevancia social e ética. Promove o
conhecimento da escola como organizacdo complexa, inserindo a
educacéo para a cidadania.

e Atos Regulatérios: Renovagcdo de Reconhecimento pela
Portaria Ministerial n°® 150 de 21/06/2023, publicado no
D.0.U. n° 117, Secdo 1, pag. 195, em 22/06/2023.

¢ Titulacdo: Licenciatura em Pedagogia;

e Duracéo do Curso: 8 semestres - 4 anos;

e Carga Horaria: 3368 horas;

e Turno de oferta: Noturno;

* Modalidade: Presencial;

¢ Regime: Semestral,

e Coordenador: Prof.2 Dra. Joana D’Arc de Souza;

e Horério de atendimento: Segunda a sexta-feira nos periodos
matutino e noturno.
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4.1.11 Psicologia

Formar Psicélogos(as) dedicados(as), responsaveis e de
confianca, com perfil generalista, com competéncias que reportam-se
ao desempenhos e atuacfes requeridas do formado em Psicologia,
proporcionado ao profissional o dominio de conhecimentos
psicolégicos e a capacidade de utiliza-los em diferentes contextos
gque demandam a investigacdo, analise, avaliacdo, prevencao e
atuagdo em processos psicoldgicos e psicossociais e na promogéo da
gualidade de vida da comunidade onde a instituicdo esta inserida.

¢ Atos Regulatodrios: Portaria Ministerial n°® 376 de 21/08/2019,
D.O.U. n° 162, Secdo 1, pag. 31 e 32, publicado em
22/08/2019.

o Titulacdo: Bacharel em Psicologia;

¢ Duracéo do Curso: 10 semestres - 5 anos;

¢ Carga Horéaria: 4204 horas;

e Turno de oferta: Noturno;

* Modalidade: Presencial;

e Regime: Semestral;

¢ Coordenador: Prof.2 M.a. Mirian Gorete Ribeiro;

e Horario de atendimento: Segunda a sexta-feira nos periodos
vespertino e noturno.
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4.1.12 Processos Gerenciais ‘ I ’

O Curso objetiva formar profissionais que possam atuar numa
carreira técnico-gerencial dentro de um dos setores dos negdcios
publicos ou privados tais como: marketing, financas, producéo,
recursos humanos, logistica, mercado de capitais, agronegécios,
comércio exterior, como empreendedores e gestores de seus préprios
negocios.

e Atos Regulatorios: Reconhecido pela Portaria Ministerial n°
464 de 19/11/2020, publicado no D.O.U. n°® 222, Secéo 1,
pag. 113 e 114, em 20/11/2020.

e Titulacdo: Bacharel em Administracéo;

e Duracéo do Curso: 4 semestres - 2 anos;

e Carga Horaria: 1600 horas;

e Turno de oferta: Noturno;

* Modalidade: Presencial;

e Regime: Semestral,

e Coordenador: Prof.2 Dra. Emillie Michels;

e Horério de atendimento: Segunda a sexta-feira nos periodos
vespertino e noturno.
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4.1.13 Educacéo Fisica

“Formar profissionais dedicados, responsaveis e de confiancga,
com qualificagcdo para intervencdo profissional em treinamento
esportivo, orientacdo de atividades fisicas, preparacdo fisica,
recreacdo, lazer, cultura em atividades fisicas, avaliagdo fisica,
postural e funcional, gestdo relacionada com a area de Educacéo
Fisica, além de outros campos relacionados a pratica de atividades
fisicas, recreativas e esportivas, considerando a transformacgdo da
realidade em beneficio da sociedade local e regional e aptos a
incorporar em sua formagdo e atuacao profissional as praticas
emergentes de seu campo de trabalho”.

e Atos Regulatérios: Educacdo Fisica (Bacharel): Autorizado
pela Portaria Ministerial n°® 1.257 de 18/11/2021, D.O.U. n°
217, Secao 1, pag. 131, publicado em 19/11/2021.

¢ Titulacdo: Bacharel em Educagéo Fisica;

¢ Duracéo do Curso: 8 semestres - 4 anos;

e Carga Horéria: 3200 horas;

e Turno de oferta: Noturno;

* Modalidade: Presencial,

e Regime: Semestral;

e Coordenador: Prof. M.e. Marcos Paulo Huber;

e Coordenador Adjunto: Prof. Esp. Arthur Michels;

e Horario de atendimento: Segunda a sexta-feira nos periodos
vespertino e noturno.
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4.1.14 Farméacia v'

O curso de Farmacia do Univinte, alinhado ao perfil —
profissional do egresso, a estrutura curricular, o contexto
educacional, as caracteristicas locais e regionais e as novas praticas
emergentes no campo do conhecimento do curso tem como objetivo
geral: formar profissional farmacéutico com formagdo generalista,
humanista, critica e reflexiva, com conhecimento nas areas dos
farmacos/medicamentos, analises clinicas e toxicologicas e
alimentos, visando a promoc¢do, protecdo e recuperacdo da saude
individual e coletiva.

o Atos Regulatoérios: Autorizado pela Resolucdo CONSUP n°
007/2022 de 15/06/2022.

e Titulacdo: Bacharel em Farméacia;

¢ Duracéo do Curso: 10 semestres - 5 anos;

e Carga Horéria: 4084 horas;

e Turno de oferta: Noturno;

* Modalidade: Presencial;

e Regime: Semestral;

e Coordenador: Prof. Esp. Daniel Medeiros de Luca;

e Horario de atendimento: Segunda a sexta-feira nos periodos
vespertino e noturno.
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4.1.15 Enfermagem C%

Objetivo do curso é de formar o profissional enfermeiro com
visdo generalista, humanista, critica e reflexiva, com base no rigor
cientifico e intelectual, pautado nos principios éticos, capaz de
atender as demandas de saude da populagdo, possuindo visao critica
da realidade, do contexto socio—politico-econdmico, de modo a
possibilitar sua participacdo em acdes transformadoras no d&mbito da
salude com acdes relacionadas com a prevencdo, protecdo e
promoc¢éo da saude da populagéo.

e Autorizado pela Portaria Ministerial n® 1.352 de 02/12/2021,
publicado no D.O.U. n° 227, Se¢do 1, pag. 113 em
03/12/2021.

¢ Titulacdo: Bacharel em Enfermagem;

¢ Duracéo do Curso: 10 semestres - 5 anos;

e Carga Horéria: 4098 horas;

e Turno de oferta: Noturno;

* Modalidade: Presencial;

e Regime: Semestral;

e Coordenador: Prof.2 Esp. Cristiane Jeremias Martins
Francisco;

e Horario de atendimento: Segunda a sexta-feira nos periodos
vespertino e noturno.

(27]



GUIA DO ACADEMICO UNIVINTE

4.1.16 Fisioterapia

Formar profissionais competentes e capazes de O
atuar em equipe de salde, considerando as
competéncias adquiridas no processo formativo, a
autonomia profissional de fisioterapia, a transversalidade e
integralidade do conhecimento em ato, na perspectiva da
determinacdo social do processo saude-doenca; para exercer a
gestdo dos servicos de salde em fisioterapia, com base no rigor
técnico, cientifico e intelectual, pautado em principios ético-legais e
da bioética; para reconhecer e intervir, em contextos de
complexidade, sobre as necessidades da promocdo, prevencdo e
reabilitagdo da saude levando em consideragdo o perfil
epidemiolégico e sociodemografico nacional, com énfase na sua
regido de atuacgdo, dirigindo sua atuagdo para a transformacgéo da
realidade em beneficio da sociedade local e regional e aptos a
incorporar em sua formagdo e atuacao profissional as praticas
fisioterapéuticas de seu campo de trabalho.

e Autorizado pela Resolucdo CONSUP n° 006/2023 de
14/02/2023;

o Titulacdo: Bacharel em Enfermagem;

e Duracéo do Curso: 10 semestres - 5 anos;

e Carga Horéria: 4104 horas;

¢ Turno de oferta: Noturno;

¢ Modalidade: Presencial;

¢ Regime: Semestral,

e Coordenador: Prof. Esp. Itamar Sebastido Mattos Neto;

¢ Horario de atendimento: Segunda a sexta-feira nos periodos
vespertino e noturno.
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4.1.17 Fonoaudiologia

e Criacdo por Autonomia da Portaria de
Credenciamento n° 05 de 06/01/22;

o Titulagcdo: Bacharel em Fonoaudiologia;

¢ Duracéo do Curso: 9 semestres — 4,5 anos;

e Carga Horaria: 3772 horas;

¢ Turno de oferta: Noturno;

* Modalidade: Presencial;

e Regime: Semestral;

e Coordenadora: Prof.2 M.a. Cristina Kelleter Borges Inhaia;

e Horario de atendimento: Segunda a sexta-feira nos periodos
vespertino e noturno.
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4.1.18 Nutricéo

Formar Nutricionistas dedicados,

responsaveis e de confianca, com formacao generalista, humanista e
critica, capacitado a atuar, visando a seguranca alimentar e a atencéo
dietética, em todas as areas do conhecimento em que alimentacéo e
nutricdo se apresentem fundamentais para a promoc¢éo, manutencéo
e recuperacdo da saude e para a prevencdo de doengas de
individuos ou grupos populacionais, contribuindo para a melhoria da
qualidade de vida, pautado em principios éticos, com reflexdo sobre a
realidade econdmica, politica, social e cultural, dirigindo sua atuacéo
para a transformagédo da realidade em beneficio da sociedade local e
regional e aptos a incorporar em sua formacgéo e atuacdo profissional
as praticas emergentes de seu campo de trabalho.

e Autorizado pela resolugdo CONSUP n° 010/2023 de
11/07/2023;

e Titulacdo: Bacharel em Nutricéo;

¢ Duracéo do Curso: 8 semestres — 4 anos;

e Carga Horéria: 3200 horas;

e Turno de oferta: Noturno;

* Modalidade: Presencial,

¢ Regime: Semestral,

e Coordenadora: Prof.2 M.a. Lucimara Tabata Martins;

e Horario de atendimento: Segunda a sexta-feira nos periodos
vespertino e noturno.
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4.1.19 Terapia Ocupacional

Formar profissional terapeuta ocupacional

transformador, integrador, consciente da complexidade inerente as
diferentes dimensdes do fazer humano, capacitado para exercer suas
atividades com ética e rigor cientifico; considerando, ainda, um perfil
generalista, humanista, e reflexivo, buscando a reinsercdo social por
meio da recuperacao das potencialidades e habilidades funcionais, de
forma a promover maior independéncia e autonomia, necessitando ou
ndo de tecnologia assistiva.

¢ Criac@o por autonomia da Portaria de Credenciamento n° 05
de 06/01/2022;

o Titulacdo: Bacharel em Nutrico;

e Duracao do Curso: 9 semestres — 4,5 anos;

e Carga Horaria: 3772 horas;

e Turno de oferta: Noturno;

* Modalidade: Presencial;

e Regime: Semestral;

e Coordenador: Prof. Esp. Itamar Sebastido Mattos Neto;

e Horério de atendimento: Segunda a sexta-feira nos periodos
vespertino e noturno.
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4.2 CURSOS DE GRADUAGAO A DISTANCIA

4.2.1 Administracéo ‘X’

O curso de Administracdo da Univinte, congregando com as
intencdes despertadas desde a concepcao institucional, busca formar
um profissional integral dentro das competéncias descritas pelas
Diretrizes Curriculares Nacionais. Nesse sentido, ao observar suas
guestdes técnico-estruturais, o curso tem o objetivo de “Formar
Administradores empreendedores, com Vvisdo sistémica das
organizagdes, capazes de atuar em um ambiente de inovagdo e
competitividade, contribuindo para o desenvolvimento econdmico,
social e ambiental sustentavel”.

¢ Reconhecido pela Portaria Ministerial n°® 42 de 31/03/2023,
publicado no D.O.U. n° 64, Sec¢éo 1, pag. 26, em 03/04/2023.

o Titulagcdo: Bacharel em Administragéo;

e Duracéo do Curso: 8 semestres - 4 anos;

e Carga Hordaria: 3072 horas;

¢ Modalidade: Ensino a distancia;

e Regime: Semestral;

e Coordenador: Prof.2 Dra. Emillie Michels;

e Horério de atendimento: Segunda a sexta-feira nos periodos
vespertino e noturno.
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4.2.2 Ciéncias Contabeis

O objetivo do curso de Ciéncias Contabeis da
Univinte é formar profissionais competentes e capazes de atender a
demanda de um mercado em constante mudanca a partir de uma
visdo sistémica, global e dindmica do patriménio e suas alteracdes
considerando a elaboracdo, a mensuracdo, o registro, a divulgacéo
das informacBes patrimoniais, econbmicas e financeiras de uma
organizagao.

¢ Autorizado pela Portaria Ministerial n°® 370 de 20/04/2018,
D.O.U. n® 77, Secdo 1, pag. 22 e 25, publicado em
23/04/2018 e Portaria Ministerial n°® 34 de 11/02/2020, D.O.U.
n° 32, Secéo 1, pag. 36, publicado em 14/02/2020.

o Titulacdo: Bacharel em Ciéncias Contébeis;

¢ Duracéo do Curso: 8 semestres - 4 anos;

e Carga Horéria: 3000 horas;

¢ Modalidade: Ensino a distancia;

e Regime: Semestral;

e Coordenador: Prof.2 M.a. Maria Aparecida Cardozo;

e Horario de atendimento: Segunda a sexta-feira no periodo
noturno;
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4.2.3 Engenharia de Producéo

Formar um Engenheiro de Producdo dedicado, responsavel e
de confianca, para conquistar a credibilidade desejada pela
sociedade e desenvolver o potencial realizador das pessoas, através
de uma formacgdo generalista, humanista, critica e reflexiva que
desenvolva competéncias e habilidades para absorver e desenvolver
novas tecnologias, estimulando a sua atuagdo critica e criativa na
identificacdo e resolucéo de problemas, considerando seus aspectos
politicos, econdmicos, sociais, ambientais e culturais, com viséo ética
e humanistica, em atendimento as demandas da sociedade local e
regional.

¢ Autorizado pela Portaria Ministerial n® 370 de 20/04/2018 ,
D.O.U. n® 77, Secdo 1, pag. 22 e 25, publicado em
23/04/2018 e Portaria Ministerial n°® 34 de 11/02/2020, D.O.U.
n° 32, Secéo 1, pag. 36, publicado em 14/02/2020.

¢ Titulacdo: Bacharel em Engenharia de Producéo;

¢ Duracéo do Curso: 10 semestres - 5 anos;

e Carga Horéria: 3602 horas;

¢ Modalidade: Ensino & distancia;

e Regime: Semestral;

e Coordenador: Prof. M.e. Fabricio de Aguiar Joaquim;

e Horario de atendimento: Segunda a sexta-feira no periodo
noturno.
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4.2.4 Pedagogia

O Curso de Pedagogia da Univinte esmera-se em promover
conhecimentos tedricos e praticos consolidados e proporcionados no
exercicio da profissédo, fundamentando-se em premissas vinculadas a
interdisciplinaridade, contextualizacdo, democratizacdo, pertinéncia e
relevancia social e ética. Promove o conhecimento da escola como
organizacao complexa, inserindo a educacédo para a cidadania.

e Reconhecido pela Portaria Ministerial n°® 848 de 15/08/2022,
publicado no D.O.U. n° 156, Sec¢do 1, pag. 51, em
17/08/2022.

e Titulacdo: Licenciatura em Pedagogia;

¢ Duracéo do Curso: 8 semestres - 4 anos;

¢ Carga Horaria: 3344 horas;

e Modalidade: Ensino a distancia;

¢ Regime: Semestral,

e Coordenador: Prof. M.a. Aline Bittencourt Domingos;

e Horério de atendimento: Segunda a sexta-feira nos periodos
matutino e noturno.
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4.2.5 Processos Gerenciais ‘:’

O Curso objetiva formar profissionais que possam atuar numa
carreira técnico-gerencial dentro de um dos setores dos negdcios
publicos ou privados tais como: marketing, financas, producéo,
recursos humanos, logistica, mercado de capitais, agronegécios,
comércio exterior, como empreendedores e gestores de seus préprios
negocios.

e Autorizado pela Resolugdo CONSUP n° 005/2023 de
10/02/2023.

¢ Titulacdo: Bacharel em Processos Gerenciais;

e Duracéo do Curso: 4 semestres - 2 anos;

e Carga Horéria: 1600 horas;

¢ Modalidade: Ensino & distancia;

e Regime: Semestral,

e Coordenador: Prof.2 Dra. Emillie Michels;

¢ Horério de atendimento: Segunda a sexta-feira nos periodos
matutino e noturno.
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\l IT

4.2.6 Analise de Desenvolvimento de Sistemas o= (/)

A

L L}

Proporcionar aos discentes do Curso Superior l \
em Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas uma
formacao soélida para o desenvolvimento de software, a formacédo de
profissionais qualificados para analisar, projetar, documentar,
especificar, testar, implantar e manter sistemas computacionais de
informacdo que possam contribuir com as demandas da regiéo,
Estado e do pais.

Ll l\

e Autorizado pela Resolugdo CONSUP n° 007/2023 de
14/02/2023.

¢ Titulacdo: Tecndlogo em Analise de Desenvolvimento de
Sistemas;

¢ Duracéo do Curso: 5 semestres — 2,5 anos;

e Carga Horaria: 2004 horas;

¢ Modalidade: Ensino & distancia;

¢ Regime: Semestral;

e Coordenador: Prof. M.e. Rafael Leonardo Frasson;

e Horario de atendimento: Segunda a sexta-feira nos periodos
matutino e noturno.
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4.2.7 Arquitetura e Urbanismo

e Autorizado pela Resolugdo CONSUP n°
013/2022 de 01/08/2022.

o Titulacdo: Bacharel em Arquitetura e Urbanismo;

¢ Duracéo do Curso: 10 semestres — 5 anos;

¢ Carga Horaria: 3602 horas;

¢ Modalidade: Ensino & distancia;

e Regime: Semestral;

e Coordenador: Prof.2 Esp. Ana Clara Cargnin;

e Horario de atendimento: Segunda a sexta-feira nos periodos
matutino e noturno.
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4.2.8 Engenharia Mecéanica

O mercado de trabalho é bastante abrangente e vem
crescendo nos ultimos anos colocando a engenharia mecénica em
destaque como Industrias de Energia Elétrica, Cimenteira,
Construgdo Civil, Automotiva, Pesqueira, Processamento de Produtos
Agricolas, Ceramica, Téxtil, Implementos Rodoviarios, Moveleira,
Quimica, Extracdo Mineral, Metal Mecanica, Petroquimica,
Metallrgica e Laticinios; ndo se limita a ambientes industriais, pois
suas técnicas também podem ser aplicadas em empresas
prestadoras de servigos, tais como bancos e hospitais.

¢ Criacd@o por Autonomia da Portaria de Credenciamento n° 05
de 06/01/2022.

o Titulacdo: Bacharel em Engenharia Mecénica;

¢ Duracéo do Curso: 10 semestres — 5 anos;

e Carga Horéria: 3602 horas;

¢ Modalidade: Ensino & distancia;

e Regime: Semestral;

e Coordenador: Prof. M.e. Fabricio de Aguiar Joaquim;

e Horario de atendimento: Segunda a sexta-feira nos periodos
matutino e noturno.
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4.2.9 Engenharia Elétrica

Construir no decorrer do curso um
engenheiro  eletricista com embasamento teérico-pratico e
extensionista, que consiga analisar e escolher a melhor solucdo de
projeto, gerenciamento e utilizacdo da energia elétrica com eficiéncia
e eficacia para reducao de impacto ao meio ambiente, seguranca do
trabalho e o gerenciamento da geracao, transmisséo, distribuicdo da
energia elétrica, analisando os custos dos projetos.

¢ Criac@o por Autonomia da Portaria de Credenciamento n® 05
de 06/01/2022.

o Titulacdo: Bacharel em Engenharia Elétrica;

¢ Duracéo do Curso: 10 semestres — 5 anos;

e Carga Horaria: 3602 horas;

¢ Modalidade: Ensino & distancia;

¢ Regime: Semestral;

e Coordenador: Prof. M.e. Fabricio de Aguiar Joaquim;

e Horario de atendimento: Segunda a sexta-feira nos periodos
matutino e noturno.
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4.2.9 Engenharia Agrondmica % %

¢ Criagdo por Autonomia da Portaria de Credenciamento n® 05
de 06/01/2022.

¢ Titulacdo: Bacharel em Engenharia Agrondmica;

¢ Duracéo do Curso: 10 semestres — 5 anos;

¢ Carga Horaria: 3800 horas;

¢ Modalidade: Ensino & distancia;

e Regime: Semestral;

e Coordenador: Prof. Dr. Gilmar Pezzopane PI3;

e Horario de atendimento: Segunda a sexta-feira nos periodos
matutino e noturno.
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4.2.10 Biomedicina

O curso de Biomedicina do UNIVINTE,

alinhado ao perfil profissional do egresso, a estrutura curricular, o
contexto educacional, as caracteristicas locais e regionais e as novas
praticas emergentes no campo do conhecimento do curso tém como
objetivo formar Biomédicos dedicados, responsaveis e de confianca,
com perfil generalista, humanista, critico e reflexivo, para atuar em
todos os niveis de atencdo a salde, com base no rigor cientifico e
intelectual. Capacitados ao exercicio de atividades referentes as
andlises clinicas, citologia oncoética, analises hematoldgicas, analises
moleculares, produgdo e analise de bioderivados, andlises
bromatoldgicas, andlises ambientais, bioengenharia e analise por
imagem, pautado em principios éticos e na compreensdo da
realidade social, cultural e econémica do seu meio, dirigindo sua
atuacdo para a transformacdo da realidade em beneficio da
sociedade local e regional e aptos a incorporar em sua formacéo e
atuacdo profissional as praticas emergentes de seu campo de
trabalho.

e Autorizado pela Portaria Ministerial n°® 1.256 de 18/11/2021,
D.0.U. n° 217, Secdao 1, pag. 130, publicado em 19/11/2021.

¢ Titulacdo: Bacharel em Biomedicina;

¢ Duracéo do Curso: 8 semestres — 4 anos;

e Carga Horéria: 3260 horas;

e Modalidade: Ensino a distancia;

¢ Regime: Semestral,

e Coordenador: Prof. Dr. Vinicius José Maschio;

e Horéario de atendimento: Segunda a sexta-feira nos periodos
matutino e noturno.
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4.2.11 Educacéo Fisica

Formar profissionais dedicados, responsaveis e de confianga,
com qualificagdo para intervencdo profissional em treinamento
esportivo, orientacdo de atividades fisicas, preparacdo fisica,
recreacdo, lazer, cultura em atividades fisicas, avaliacdo fisica,
postural e funcional, gestdo relacionada com a area de Educacédo
Fisica, além de outros campos relacionados as pratica de atividades
fisicas, recreativas e esportivas, considerando a transformacgdo da
realidade em beneficio da sociedade local e regional e aptos a
incorporar em sua formacdo e atuacdo profissional as préticas
emergentes de seu campo de trabalho.

¢ Autorizado pela Autorizado pela Portaria Ministerial no 1.257
de 18/11/2021, D.O.U. no 217, Secao 1, pag. 131, publicado
em 19/11/2021.

e Duracéo do Curso: 8 semestres — 4 anos;

e Carga Horaria: 3200 horas;

¢ Modalidade: Ensino a distancia;

e Regime: Semestral;

e Coordenador: M.e. Marcos Paulo Huber;

e Coordenador Adjunto: Prof. Esp. Arthur Michels;

e Horério de atendimento: Segunda a sexta-feira nos periodos
matutino e noturno.
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5 ANO LETIVO

O ano letivo divide-se em dois periodos letivos
regulares (semestres), cada um com a duracdo de, no minimo, 100
(cem) dias letivos, conforme estabelecido no Calendario Académico.

5.1 CALENDARIO ACADEMICO

O Calendério Académico tem por objetivo facilitar
a organizacao das atividades da comunidade académica (discentes,
docentes e corpo técnico administrativo). E elaborado anualmente
pelo Colegiado de Coordenadores. Possui todas as datas e/ou
periodos de realizagdo dos eventos e/ou atividades académicas da
Faculdade. Acesse o calendério académico no link:
https://univinte.edu.br/portal/wp-content/uploads/2024/05/Calendario-
Academico-2024.pdf.
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6 FORMAS DE INGRESSO

6.1 PROCESSO SELETIVO E DEMAIS FORMAS DE INGRESSO

6.1.1 Exame de Selecao =

V) —
V —
-—

O Exame de Selecdo compreende uma redagdo, a Jvy—=
ser elaborada pela Instituicdo ou o resultado da nota da O
redacdo do Exame Nacional do Ensino Médio — ENEM. O Processo
seletivo destina-se a avaliar a formacgéo recebida pelos candidatos e
a classifica-los dentro do estrito limite de vagas oferecidas. Também
€ possivel o ingresso com a avaliacdo do Histérico Escolar.

6.1.2 Reingresso

A solicitacdo de Reingresso € possibilitada aos portadores de
Diploma de Curso Superior. Os portadores de Diplomas Registrados
de Curso de Graduacdo poderdo, existindo vaga, matricular-se em
séries subsequentes do Curso, apdés analise dos respectivos
curriculos e programas, por decisdao do Coordenador do Curso.

6.1.3 Transferéncia Externa

A solicitagdo de Transferéncia Externa é facultada ao
académico interessado em transferir-se da Instituicdo de Ensino
Superior com a qual mantém vinculo académico para a Faculdade
Capivari. E concedida a matricula a aluno transferido de Curso
Superior de Instituicdo congénere nacional ou estrangeira,
obedecendo as exigéncias contidas no Art. 51 do Regimento Geral da
Faculdade Capivari.
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7 BOLSAS DE ESTUDOS, FINANCIAMENTOS, DESCONTOS E
CONVENIOS ASSOCIATIVOS

7.1 BOLSAS

7.1.1 PROUNI - Programa Universidade Para \/
Todos v

PROUNI

Programa Universidade Para Todos é um programa do
Ministério da Educacédo, criado pelo Governo Federal em 2004 e
institucionalizado pela Lei n°® 11.096, de 13 de janeiro de 2005, que
concede bolsas de estudo integrais (100%) e parciais (50%) em
instituicbes privadas de educagéo superior, em cursos de graduagéo
e sequenciais de formacgéo especifica, a estudantes brasileiros sem
diploma de nivel superior. Para saber mais sobre o Prouni acesso o
seguinte link: https://www.fucap.edu.br/wp/formas-de-ingresso/
prouni/.

7.1.2 Programa UNIEDU @
LN
O Governo do Estado de Santa Catarina, )

decreta e sanciona as Leis Complementares n° 281/2005, n°296/2005
e n°420/2008 que regulamenta o ARTIGO170. Cria-se entdo, o
Programa de Bolsas Universitarias de Santa Catarina — UNIEDU, um
programa executado pela Secretaria da Educacéo, que agrega todos
0s programas de atendimento aos estudantes da educac¢éo superior,
fundamentados pelos Artigos 170 e 171 da Constituicdo Estadual e
pela lei do Fundo Social. Para saber mais sobre o UNIEDU acesso o
https://univinte.edu.br/portal/.

7.1.3 Bolsa Incentivo Educacional para o Curso de
Pedagogia Licenciatura

As Bolsas de Incentivo Educacional correspondem

ao percentual de 50% (cinquenta por cento) do valor da mensalidade
do Curso. Sera concedida semestralmente, a partir do més que o
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aluno efetivar sua matricula, com direito a renovagao. Bolsas de
Incentivo Educacional ndo sdo cumulativas a outros beneficios
financeiros. O aluno devera somente, preencher a “Declaragdo de
Compromisso do Aluno”. Para saber mais sobre a Bolsa de incentivo
Educacional para o Curso de Pedagogia Licenciatura, acesse o link:
https://univinte.edu.br/portall.

-

7.1.4 Fundo Estadual de Apoio a Manutencéo e ao NP 4
Desenvolvimento da Educagdo Superior | P
(FUMDES) FUMDES

O Fundo Estadual de Apoio a Manutencdo e ao
Desenvolvimento da Educacdo Superior (FUMDES)é uma
assisténcia financeira estudantii do Estado de Santa Catarina
vinculado a Secretaria de Estado da Educac¢do (SED), instituido
pela Lei n° 18.672/2023, e regulamentado pelo Decreto n® 220/2023.
Esta assisténcia estudantil é destinada a efetivas condi¢bes para o
cumprimento do disposto nos arts. 170 e 171 da Constituicdo do
Estado, tendo como objetivo fomentar o ensino superior e 0
desenvolvimento e as potencialidades regionais do Estado. Para
saber mais sobre o FUMDES acesso o link:
https://univinte.edu.br/portal/.

7.2 FINANCIAMENTOS

7.2.1 FIES - Fundo de Financiamento Estudantil FiEs

O Fundo de Financiamento Estudantil (FIES) € um programa
do Ministério da Educacdao (MEC) destinado a concessao de
financiamento a estudantes regularmente matriculados em cursos
superiores ndo gratuitos e com avaliacdo positiva nos processos
conduzidos pelo MEC.” Para saber mais sobre o FIES acesse o link:
https://univinte.edu.br/portall/.
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7.2.2 FUNDACRED / CREDIES

aluno a uma Instituicho de Ensino,

atuando no mercado ha 45 anos com os procedimentos de
contratacdo de Créditos Educacionais, transformando dificuldades em
oportunidades, acreditando que a Educacdo é umas das principais
formas de construir sonhos em realidade. Para saber mais sobre o
regulamento do FUNDACRED / CREDIES acesse o seguinte link:
https://univinte.edu.br/portal/.

7.2.3 PPF — Plano de Parcelamento FUCAP FUCAP
univinte
Tem por objetivo auxiliar financeiramente,
através de um plano de PARCELAMENTO, aos académicos da
Faculdade Capivari interessados em concluir um Curso de
Graduacdo e que ndo possuem condi¢des financeiras, sendo elas,
préprias ou familiares, permanentes ou temporarias. Assim, cria-se
oportunidades para o académico custear suas mensalidades e
manté-lo na vida académica, motivando-o a permanecer e a voltar
aos estudos, aumentando as suas expectativas junto a IES, buscando
novos conhecimentos e a prépria realizacdo pessoal, percebendo a
necessidade de recuperar o tempo perdido e a exigéncia no mercado
de trabalho. Para saber mais sobre o regulamento do Plano de
Parcelamento FUCAP acesso o link:
https: https://univinte.edu.br/portal/.

7.3 DESCONTOS E CONVENIOS ASSOCIATIVOS ;

7.3.1 Programa de Incentivo Financeiro
A FUCAP - Faculdade Capivari além de conceder Bolsas de

Estudo e Bolsas de Pesquisa, Crédito Educativo e Financiamento
Estudantil, oferece outros beneficios, tais como: descontos
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associativos, para militares, mesma renda e alunos de outras
localidades.

Abaixo relacao de Incentivos Financeiros:

¢ 20% (vinte por cento) para Agentes de Seguranga Publica
(Policial Militar, Civil e Federal, Exército, Bombeiros e seus
dependentes (de 1° grau: esposa e filhos). Consultar
Resolucao n° 001/15;

¢ 10% (dez por cento) para Renda Familiar (pessoas que
usufruem da mesma Renda e estudam na FUCAP). Consultar
Resolucédo n° 001/15;

¢ 10% (dez por cento) para alunos que ja concluiram Curso
Superior;

¢ 15% (quinze por cento) para alunos que participam das
Bolsas de Atividades de Extensdo. Consultar Resolucdo n°
001/15;

¢ 15% (quinze por cento) para alunos que participam das
Bolsas de Iniciagéo Cientifica;

¢ 15% (quinze por cento) para alunos que participam das
Bolsas de Monitoria;

¢ 30% (trinta por cento) para alunos gque moram em outras
localidades (ndo oriundos da Regido da AMUREL). Consultar
Resolucao n° 001/16;

¢ 30% (trinta por cento) para estudantes maiores de 55
(cinquenta e cinco) anos de idade. Consultar Resolu¢do n°
001/17.

7.3.2 Descontos associativos

Para acessar a relagdo das empresas conveniadas com a
FUCAP para desconto de 10% aos alunos, cumprindo o art. 4° da
resolucdo n°® 001/15, acesse o seguinte link:
https://univinte.edu.br/portall/.

[49]



GUIA DO ACADEMICO UNIVINTE

8 MATRICULA

A matricula é o ato administrativo que vincula o académico a
FUCAP gerando direitos e deveres de ambas as partes. O aluno
aprovado, por processo seletivo ou outras formas de ingresso, realiza
a matricula inicial mediante requerimento e documentacdo exigida
pela legislacdo na Secretaria Académica da Instituicdo. O que efetiva
todo o processo é o pagamento, na Tesouraria, da primeira parcela
da mensalidade.

8.1 REMATRICULA

Todo semestre 0 Aluno deve fazer a rematricula para renovar o
seu vinculo com a Instituicao.

Fique atento ao calendario académico disponivel no portal da
FUCAP e nas salas de aula, pois ele indica quando vocé deve fazer
sua rematricula. Na data indicada vocé deve entrar em seu sistema
académico e fazer a reserva de vaga nas disciplinas que ira cursar no
semestre seguinte. Mas lembre-se, sua rematricula s6 seré efetivada
qgquando vocé fizer o pagamento da primeira mensalidade do
semestre.

Qualquer duavida entre em contato com a Secretaria
Académica.

8.1.2 Mensalidades

As mensalidades sdo pagas em 06 (seis) parcelas, conforme
guantidade de disciplinas/créditos matriculados no semestre vigente
do curso. Vocé tem acesso ao boleto eletrbnico no Sistema
Académico da FUCAP ou pode solicitar impresso na Tesouraria. A
data de vencimento vocé escolhe no momento da matricula, podendo
optar pelos dias 10, 15, 20 ou 30 de cada més.

Os boletos podem ser pagos em qualquer agéncia bancaria,
lotéricas ou na Tesouraria da FUCAP, sendo disponibilizadas varias
formas para pagamento, entre elas: Dinheiro (espécie); Cheque;
Cartéo de débito e Cartao de crédito.
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A FUCAP concede descontos para quem efetua seu
pagamento de forma antecipada, obedecendo a data pré-
estabelecida de cada més conforme acerto e comodidade para o
aluno. Também oferecendo vantagens para pagamento em dia,
estabelecendo uma politica de incentivos financeiros, conforme
Portaria n°006/2006, tais como: 10% de desconto, para funcionarios
apresentados formalmente por empresas filiadas em Sindicatos,
Associagdes Comerciais e Industriais da Regido que tenham
convénio de cooperacdo com a FUCAP; 20% de desconto para
Militares e Policiais Civis; 15% de desconto como incentivo cultural
para alunos que participam em programas e/ou projetos sociais; 10%
de desconto para membros da mesma renda familiar.

Para os estudantes que pretendem concluir um Curso Superior
e nao possuem disponibilidade financeira, a Faculdade Capivari
disponibiliza outros tipos de vantagens e beneficios, sendo eles:
Programa de Bolsas de Estudo e de Pesquisa do ART. 170 e do ART.
171 da Constituicdo Estadual do Estado de Santa Catarina; PROUNI
— Programa Universidade para Todos, ofertando Bolsas Parcial (50%)
e Integral (100%) e FIES — Fundo de Financiamento Estudantil.

Contudo, a FUCAP disponibiliza também, para o nosso aluno,
o setor de Negociacbes, uma excelente oportunidade de
regularizacéo e quitacdo de pendéncias financeiras.
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9 SISTEMA ACADEMICO m

A FUCAP utliza o Sistema de Gestao
Educacional - Unimestre para registro das informacdes académicas e
financeiras. O Sistema Unimestre € o canal de comunicacéo oficial
entre a Faculdade e os alunos regularmente matriculados e o acesso
se da por meio do Site Institucional, em “Minha FUCAP”, utilizando o
ndmero de matricula e senha fornecida no ato da matricula.

10 PROCESSOS ACADEMICOS

10.1 VALIDACAO DE DISCIPLINAS

A validagéo de disciplinas acontece a partir do aproveitamento
de estudos anteriores.

O aluno que tiver cursado com aprovacéo, disciplinas em outro
curso ou instituicdo de ensino, pode solicitar na secretaria académica
0 aproveitamento de estudos, anexando o histérico escolar original
com registro de notas, frequéncia e carga horéria correspondente as
disciplinas cumpridas na instituicdo de origem; e o programa de
ensino com as ementas das disciplinas emitidas pela instituicdo de
origem.

Na analise dos pedidos de aproveitamento o coordenador de
curso avalia a compatibilidade do conteddo programatico e da carga
horéaria. Para esta analise ha uma taxa administrativa.

10.2 FREQUENCIA

Durante o periodo de aulas, além da nota de aprovacdo por
disciplina, vocé precisa também ter no minimo 75% (setenta e cinco
por cento) de presenca em aulas para ser aprovado. Entdo, € bom
ficar atento a faltas e notas. Para garantir seu diploma, vocé precisa
se esforcar.
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Se sua frequéncia for menor que 75% (setenta e cinco por
cento) e nado estiver assegurada pela legislacédo, vocé sera reprovado
por faltas e devera cursar novamente e integralmente a disciplina.

Assim como suas notas, sua frequéncia fica no sistema
académico e podem ser consultados sempre que vocé quiser.

10.2.1 Abono de faltas

De acordo com a Lei 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei
de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional), a frequéncia de alunos
e professores é obrigatdria nos Programas de Ensino Presenciais, a
legislagdo em vigor ndo prevé o abono de faltas. Ressaltam-se,
porém, as condi¢cdes especiais atribuidas aos académicos militares,
bem como aos académicos participantes de reunides da CONAES,
conforme estabelecem as leis abaixo citadas: A Lei n°® 4.375/64 - Lei
do Servigo Militar, em seu Art. 60, § 4°: “Todo convocado matriculado
em Orgdo de Formacdo de Reserva que seja obrigado a faltar as
suas atividades civis, por forca de exercicio ou manobras, tera suas
faltas abonadas para todos os efeitos”. 22 A Lei n° 10.861/2004 que
institui o Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior
(SINAES), em seu Art. 7°, § 5°: “As instituicbes de educacao superior
deverdo abonar as faltas do estudante que, em decorréncia da
designacdo de que trata o inciso IV do caput deste artigo, tenha
participado de reuni6es da CONAES em horario coincidente com as
atividades académicas”.

10.2.2 Regime domiciliar

O Regime Domiciliar implica na substituicdo das atividades
realizadas nas aulas presenciais por atividades domiciliares, em
Tratamento Excepcional

Caso vocé precise de tratamento especial por casos previstos
em lei, descritos a seguir, devera protocolar requerimento solicitando
atendimento domiciliar na secretaria e anexar os devidos documentos
comprovatorios.
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¢ SERVICO MILITAR: o aluno podera ter tratamento
excepcional com justificativa emitida pela autoridade
competente.
¢ GESTANTE: a partir do oitavo més de gravidez, estara
amparada por Lei Federal que prevé um regime especial de
atendimento. Lei 6202 — 17/4/75 Tempo total 90 dias. Para
casos de adocéao sera concedido 120 dias.
¢ DOENCAS INFECTO-CONTAGIOSAS: o aluno podera ter
abono das faltas quando se tratar de doencas que oferecam
risco de contagio. LEI 1.044, 21/10/1969
Durante a vigéncia do regime especial, o aluno ndo sera
dispensado de apresentar trabalhos de natureza individual e de
prestar provas, devendo, para isso, manter contato frequente com
seus professores.

10.3 NOTA E MEDIA

A FUCAP utiliza o regime semestral, ou seja, os periodos de
aula duram seis meses (contando férias e feriados).

Para ser aprovado o aluno precisa atingir a nota média 7,0
(sete) e possuir, pelo menos, 75% (setenta e cinco por cento) de
frequéncia nas aulas da disciplina.

Se vocé nao atingir média 7,0 (sete), mas tiver a frequéncia
minima de 75% (setenta e cinco por cento) da carga horaria
obrigatéria, e média ndo inferior a 4,00 (quatro), vocé tera direito a
exame final.

Apbés o exame final é considerado aprovado o aluno que
conseguir média 6,0 (seis), sendo que para obtencdo de média final,
a média parcial do semestre tera peso 6 (seis) e a média do exame
final tera peso 4 (quatro).

Todo o seu extrato de notas fica no sistema académico
(UNIMESTRE) e pode ser consultado sempre que vocé quiser.
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10.3.1 Prova de 22 chamada

Se vocé, aluno FUCAP, ndo conseguir vir a faculdade no dia da
prova, solicite a prova de 22 chamada, fazendo o requerimento na
secretaria académica. As provas acontecem uma vez por més, aos
sabados, em calendario previamente definido.

Vocé deve fazer a prova de 22 chamada no mesmo més em
gue foi perdida a prova da disciplina. Sé seréo realizadas provas com
os alunos que tiverem feito requerimento na secretaria académica e
guitado a taxa administrativa correspondente.

10.3.2 Exame de proficiéncia

Os alunos que comprovarem extraordinario aproveitamento
nos estudos, demonstrados por meio de provas e outros instrumentos
de avaliacé@o especificos, aplicados por banca examinadora especial,
serdo aprovados e terdo abreviada a duragdo dos seus cursos, de
acordo com as normas do sistema federal de ensino, Art. 47, § 2° da
LDB.

Os alunos que desejarem realizar exame de proficiéncia
deverdo fazer a solicitacdo, através de requerimento, na secretaria
académica.

Apéds a solicitacdo, a coordenagdo de curso ird marcar a data
do exame, bem como serd disponibilizado ao aluno a ementa da
disciplina.

Apenas poderdo realizar a prova, alunos que fizerem o
requerimento e quitarem a taxa administrativa correspondente.

10.4 ATIVIDADES COMPLEMENTARES
A FUCAP incentiva seus alunos a ampliarem o conhecimento
além da sala de aula. Por isso, alguns cursos possuem em sua Matriz

Curricular Atividades Complementares.
Mas afinal, o que sdo as Atividades Complementares?
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Sao palestras, cursos de extensdo, eventos culturais e muitas
outras atividades que complementam a formacdo e a vivéncia
académica, favorecendo a autoaprendizagem e o0 autoestudo,
propiciando a integracdo da teoria com a pratica.

As atividades Complementares podem ser a participacdo em
eventos internos e externos a FUCAP, tais como: semanas
académicas, congressos, seminarios, palestras, conferéncias,
atividades culturais, cursos de extensdo e/ou atualizacbes
académicas e profissionais e atividades de iniciagao cientifica.

Desde o 1° semestre os alunos estdo aptos a realizar as
Atividades Complementares e validar junto a secretaria académica
com a entrega da cOpia do certificado ou declaragéo.

A carga horaria total das Atividades Complementares esta
definida nas matrizes curriculares dos Cursos de Graduagdo, aos
quais se aplica, e deve ser cumprida pelos estudantes regularmente
matriculados no periodo de integralizagéo do curso.

Perde o direto a Colagdo de Grau o aluno que ndo cumprir,
dentro do prazo de integralizacdo de seu curso, a carga horéria total
destinada a essas atividades.

10.5 OUTORGA DE GRAU

Ao concluinte de curso de graduacdo é
conferido o respectivo grau e expedido o diploma
correspondente. O diploma é assinado pelo Diretor, pelo Secretario
Académico e pelo Diplomado. Quando se tratar de cursos a que
correspondem diversas habilitagbes, o diploma indica no anverso
apenas o titulo de graduacdo e, no verso, a habilitacdo obtida
acrescentando-se, mediante apostila, novas habilitacdes que venham
a ser obtidas. Os graus académicos sé@o conferidos pelo Diretor em
sessdo publica e solene do Conselho Superior, na qual os graduados
prestam o compromisso de praxe e da qual é lavrada Ata. Ao
concluinte que ndo puder receber o grau em sessdo solene e o
requerer posteriormente, o grau serd conferido em gabinete, na
presenca de trés testemunhas professores, em local e data
determinados pelo Diretor Geral.
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Aos concluintes de curso de especializagéo, aperfeicoamento e
extensdo sera expedido o respectivo certificado, assinado pelo Diretor
Geral e pela Secretaria Académica.

10.6 TRANCAMENTO DE MATRICULA

Ao aluno regularmente matriculado é concedido o trancamento
de matricula, observando o Calendario Académico. O trancamento de
matricula, em curso de graduacéo, sera concedido por um semestre
letivo. ApOs este prazo, o aluno deverd renovar sua matricula ou
perderd o vinculo institucional. O periodo de trancamento de
matricula ndo é computado no prazo de integraliza¢@o do curriculo do
curso.

10.6.1 Retorno

O aluno que houver interrompido seu curso por desisténcia ou
trancamento pode retornar a Faculdade, apds a anadlise curricular
respectiva, porém sem direito a cumprir o mesmo curriculo da época
em que era aluno regular. Admitir-se-4 o trancamento de matricula
em disciplina, a pedido do interessado, até o prazo maximo fixado no

calendario escolar.
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11 ENADE

enade
O Exame Nacional de Desempenho de

Estudantes (Enade), integrante do Sistema Nacional de Avaliacdo da
Educacédo Superior (Sinaes), objetiva aferir o rendimento dos alunos
dos Cursos de Graduacdo em relacao aos contelidos programaticos e
as habilidades e competéncias adquiridas em sua formacao. O Enade
é realizado todos os anos, mas é aplicado a cada um dos Cursos, em
intervalos de 3 (trés) anos. A participagdo no Exame constard do
histérico escolar do estudante ou, quando for o caso, sua dispensa
pelo Ministério da Educacgdo. O Instituto Nacional de Estudos e
Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (Inep) define as regras que
apontardo os alunos habilitados ao Enade, a cada ano, e a inscrigéo
do estudante é feita pela propria Instituicdo de Ensino. O Enade é
componente curricular obrigatério dos Cursos de Graduacao; por isso
mesmo, é obrigatdria, mediante convocacao por parte da Institui¢éo,
a participagao do aluno no Exame para obtencéo do Diploma.
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12 CPA - COMISSAO PROPRIA DE AVALIAGCAO

A Comissao Prépria de Avaliagcdo (CPA) é um
orgdo suplementar da FUCAP. Sua funcdo é organizar ¥
0 processo continuo de autoavaliacao da faculdade, em
todas as suas modalidades de acdo, de modo a fornecer a
comunidade académica e a toda a sociedade uma visédo sobre o
estado de desenvolvimento da instituigdo, sua qualidade educativa e
sua relevancia social. A criacdo de CPAs no ambito das faculdades
brasileiras € amparada na lei no 10.861, de 14 de abril de 2004, como
parte do Sistema Nacional de Avaliagdo da Educacgdo Superior, 0
SINAES. Entre em contato com a CPA pelo fone (48) 3623-6038 e o
E-mail cpa@fucap.edu.br.

CPA
R
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13 SETORES DE APOIO

13.1 BIBLIOTECA Ghivinite’

O horério de atendimento da Biblioteca Central
da FUCAP é de: segunda a sexta-feira das 8h as 12h
e das 13h30 as 22h, aos sdbados das 8h as 12h.
Para usufruir dos servicos disponibilizados pela Biblioteca, o usuario
deve estar regularmente matriculado na Instituicdo. Servicos
oferecidos aos usuarios: a) consulta ao acervo; b) consulta e acesso
aos titulos das Bibliotecas Online Minha Biblioteca, Pearson e
Biblioteca A Sagah; b) empréstimo domiciliar; ¢) consulta, reserva e
renovagcdo online; d) levantamento bibliografico; e) capacitacdo do
usuéario (programas de orientagdo para pesquisa, normalizacdo de
documentacdo e informag¢do de acordo com as normas da ABNT,
utilizagé@o dos recursos disponiveis no sistema da Biblioteca e visitas
orientadas); f) Editora FUCAP; @) Repositorio Institucional; h)
periddicos online; i) promogdo de exposicdes e eventos culturais; j)
Computadores com acesso livre a internet. A comunidade tem
acesso ao acervo para consulta local. Entre em contato com a
Biblioteca da FUCAP pelo telefone: 3623-6038 e E-mail:
biblioteca@fucap.edu.br.

13.2 SECRETARIA ACADEMICA

Sdo atribuicdes da Secretaria Académica: Realizar as
atividades de registro e controle académico; Promover ag¢des junto
aos cursos para manutencdo da atualizacdo das informacfes no
Sistema Académico; Exercer outras atribuicbes que lhe forem
delegadas pelo Diretor Académico; Assinar, com o Diretor Geral, 0s
diplomas e certificados expedidos pela Faculdade; Realizar as
atividades relativas ao Censo da Educacdo Basica. Encarregar-se
das correspondéncias recebidas e emitidas; Elaborar o Calendario
Académico Anual da Faculdade, submetendo-o a aprovacdo do
Conselho Superior. Entre em contato com a Secretaria Académica
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pelos fones: 3623-6022; 3623-6023; 3623-6027 e 3623-6042, ou pelo
E-mail: secretaria@fucap.edu.br.

13.2.1 Secretaria de Apoio ao Estudante - SAE

A SAE orienta os alunos no que diz respeito as suas
dificuldades pessoais e educativas, visando um processo de
aprendizagem otimizado.

A Secretaria tem como fung¢bes oportunizar o desenvolvimento
de atividades profissionais capazes de contribuir positivamente com a
aprendizagem social, profissional e cultural de seus académicos,
apoiar, orientar e encaminhar os académicos para oportunidades de
emprego e estagios ofertadas pelo mercado de trabalho, divulgar
oportunidades de empregoa comunidade em geral, encaminhar
académicos com dificuldades psicopedagégicos para atendimento
especializado. Entre em contato com a SAE pelo fone: 3623-6026, ou
pelo E-mail: atendimentosocial@fucap.edu.br.

13.2.2 Secretéaria das Coordenacgdes

A Secretaria das Coordenacdes é o Setor que responsabiliza-
se pelos servicos de apoio pertinentes a secretaria, visando ao bom
funcionamento dos Cursos. Cabe a ela assessorar as Coordenacdes
de Curso nas tarefas administrativas e na implementacdo das
deliberagbes do Conselho de Coordenacéo, assim como organizar e
manter atualizado os arquivos dos Cursos e outras atribuices
determinadas pelas Coordenacdes de Curso, relativas ao
desenvolvimento do Curso e acompanhamento de seus estudantes.

Entre em contato com a Secretaria das Coordenac¢fes pelo
fone: 3623-6041 e 3623-6036, ou pelos E-mails:
coordenacoes@fucap.edu.br e coordenacoes2@fucap.edu.br.
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13.2.3 Secretéaria de Pés Graduacao

A Secretaria de Pés-Graduagcdo é responsavel pelo apoio
técnico-administrativo e operacional do setor de Po6s-Graduacéo,
prestando atendimento a graduandos, p6s-Graduados e ao publico
em geral.

Esta secretaria atua ainda como protocolo central de
solicitacdes no ambito da Pds-Graduacdo e na distribuicao de
documentos aos respectivos destinatarios deste setor.

13.2.3 Secretéaria de EaD

Localizada no anexo B, sdo atribuicbes da Secretaria de
Ensino a Distancia atender e orientar os alunos matriculados nos
cursos a distancia da Instituicdo. Entre em contato com a Secretaria
EaD pelos fones: 3623-0086 e 988359085, ou pelo E-mail:
eadc@fucap.edu.br.

13.3 SETOR DE RELACIONAMENTO

O setor de relacionamento do UNIVINTE esta apto a prestar os
seguintes servicos: Auxilio ao educando para obtencdo de bolsas;
Auxilio ao educando para obtencédo de financiamentos; Manutencéo
da situagcdo financeira do educando com acertos financeiros e
negociacdo; Pagamento de Mensalidades Académicas; Cobranca
Judicial e/ou Extrajudicial; Cobrancas de Mensalidades Académicas e
demais atividades relacionadas a manutengcdo do aluno junto a
Instituicdo. Entre em contato através dos telefones: 48 3623-6063 ou
48 3623-6043 e pelo E-mail: bolsa@fucap.edu.br.
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13.4 SETOR DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

Este setor atua como helpdesk para Académicos e Docentes,
porém docentes possuem suporte em sala de aula quando
acontecem imprevistos com materiais digitais. Entre em contato com
o Tl através do telefone 3623-6060 ou pelo E-mail:
contato@fucap.edu.br.

13.5 OUVIDORIA

Ouvidoria é o canal de comunicacdo direta com
alunos, professores, funcionarios e comunidade externa
da FUCAP, para encaminhamento de criticas e sugestbes,
necessarias a qualificagcdo das atividades da Instituicdo. A
comunidade pode participar das seguintes formas: Preenchendo o
formulario online na pagina da ouvidoria ou através do E-
mail: ouvidoria@fucap.edu.br.

13.6 MECANOGRAFIA - VISION CENTRO DE COPIAS

Na Vision Centro de Cépias vocé encontra os seguintes
servicos: Copias e impressdes preto/branco e coloridas; Impresséo
em alto volume; encadernacdes A4; digitalizacdo de documentos;
plastificagdo e laminagdo de documentos; vendas de toners e tintas
para impressoras.

Horario de atendimento: 18h30 as 22h, de segunda a sexta
feira. Contatos: WhatsApp: (48) 98852-6185.

E-mail: copias@visioncopiadoras.com.br.
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14 LABORATORIOS, NUCLEOS E CLINICAS

-_—
-

Os laboratorios do UNIVINTE atendem a "ld'b
legislacdo vigente, o Catalogo Nacional de Cursos Superiores de
Tecnologia e as Diretrizes Curriculares Nacionais. Constituem em
Laboratérios de Informética, Mecénica, Materiais/Estruturas,
Alimentos e Bebidas, Fisica, Quimica, Biologia, Psicopedagogia,
Brinquedoteca, Seguranca no Trabalho, Analises Quimicas,
Bioloégicas e Bromatoldgicas, Engenharia Civil, Ndcleo de Pratica
Juridica, Clinica odontolégica, Clinica de Psicologia, Hospital
Veterinario, entre outros e podem ser fisicos ou virtuais.

14.1 LABORATORIO DE INFORMATICA

A FUCAP/UNIVINTE conta com 5 laboratdrios de informatica,
gue sdo destinados a pratica educacional. Estes espacos sao
equipados com softwares destinados para cada area especifica dos
cursos oferecidos pela Instituicéo.

14.2 LABORATORIO DE ALIMENTOS E BEBIDAS

Este laboratério é utilizado como uma cozinha pedagdgica para
as aulas préticas do de Nutricdo e esta estruturado de forma que
possibilite o desenvolvimento das atividades de ensino
aprendizagem.

14.3 LABORATORIO DE ENGENHARIA CIVIL

O laboratorio de Engenharia Civil conta com equipamentos
para agregar conhecimento ao futuro engenheiro civil. Os
equipamentos servem para que o0 académico ponha em prética o
conteldo ministrado em sala de aula. Todos foram projetados e
fabricados no laboratério de desenvolvimento de projetos da propria
instituicdo, por esse motivo esses equipamentos sdo de facil

(64]



GUIA DO ACADEMICO UNIVINTE

manutencdo e ficam totalmente a disposicdo para manuseio dos
professores e alunos. E composto pelos seguintes equipamentos:
Estufa bipartida com o ajuste independente de temperatura;
Permeametro; Peneiras com diversas granulometrias; Coletor de
agua para analise; Moinho de martelo triturador; Casagrande.

14.4 NUCLEO DE PRATICA JURIDICA

O Nucleo de Prética Juridica conta com uma sala no 1° andar
do prédio Sede da Faculdade FUCAP e é gerenciado pelas
Coordenacdes do NPJ, do Curso de Direito e pela Direcdo Geral da
Faculdade. Nele os alunos do Curso de Direito da FUCAP tem
acesso a pratica juridica profissional, ao desenvolvimento de
competéncias e habilidades no trabalho em equipe, a leitura,
compreenséo e redacdo de pecas juridicas. Entre em contato pelo
telefone (48) 3632-6020 ou pelo e-mail npj@fucap.edu.br.

14.4 CLINICA DE ODONTOLOGIA

Para formacdo dos alunos do Curso de Odontologia a
Instituicio possui duas clinicas odontolégicas completamente
equipadas, uma sala de pré-clinica e sala de raios x.
14.4 CLINICA DE PSICOLOGIA

Para formacé&o dos alunos do Curso de Psicologia a Instituicdo
possui uma clinica com diversos consultérios, onde os alunos
praticam suas habilidades.
14.4 HOSPITAL VETERINARIO

Para formacéo dos alunos do Curso de Medicina Veterinaria a
Instituicdo possui um Hospital para pequenos e grandes animais com

(65]



GUIA DO ACADEMICO UNIVINTE

dois consultérios, internamento, sala de raios x, sala de cirurgia e
demais acomodacdes, sendo totalmente equipados, aberto ao publico
onde os alunos praticam suas habilidades.

15 GINASIO DE ESPORTES

Para formacéo dos alunos do Curso de Educacdo Fisica a
Instituicdo possui um Ginasio de esportes que fica localizado junto ao
anexo B, onde os alunos praticam suas habilidades.

16 AUDITORIO

O auditério do UNIVINTE possui capacidade para 120
pessoas e atende as necessidades institucionais e
académicas, considerando sua acessibilidade através de piso
tatil, mapa tatil, identificacdo em braile, cadeiras para obesos
e espaco reservado para pessoas com deficiéncia. Além
disso, ha conforto a partir de mobiliario estofado e isolamento
e qualidade acustica. Ha ainda projetor multimidia, home
tachear, softwares para videoconferéncia como o Google
Meet e conexao a internet através de cabo e wifi.
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17 TELEFONES UTEIS

RECEPCAO - (48) 3623-6000 / 3623-6020

REITORIA - (48) 3623-6031 / 3623-6035

Cleusa Claudino — Contato coordenacdes@fucap.edu.br
DIRETOR ADMINISTRATIVO - (48) 3623-6021

Arthur Michels — Contato: arthur@fucap.edu.br
COORDENADOR DOS CURSOS EAD - (48) 3623-0086
Oscar Pedro Neves Junior — Contato: eadc@fucap.edu.br
COORDENADOR FINANCEIRO - (48) 3623-6050

Maria Margarete — Contato: margarete@fucap.edu.br
SECRETARIA GERAL - (48) 3623-6065

Stefani Orbem — Contato: stefani@fucap.edu.br
SECRETARIA ACADEMICA - (48) 3623-6022 / 3623-6023 /
Juliane — Contato: secretaria@fucap.edu.br

SETOR FINANCEIRO / CONTABIL — (48) 3623-6049 / 3623-6050
Karina — Contato: karina@fucap.edu.br

Karolina — Contato: karolina@fucap.edu.br

SETOR DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO - (48) 3623-6060
Rafael — Contato: contato@fucap.edu.br

SETOR PESSOAL - (48) 3623-6065

Stefani Orbem — Contato: stefani@fucap.edu.br

SAE - Setor de Apoio ao Estudante — (48) 3623-6026
Leticia — Contato: atendimentosocial@fucap.edu.br

POS GRADUACAO - (48) 3623-6072

BIBLIOTECA — (48) 3623-6038

Andreza — Contato: biblioteca@fucap.edu.br

SECRETARIA DAS COORDENACOES - (48) 3623-6036
Maria Vitéria — Contato: coordenacoes4@fucap.edu.br
Gabriela — Contato: coordenacoes2@fucap.edu.br

SETOR DE RELACIONAMENTO - (48) 3623-6043 / 3623-6063
Karine — Contato: karinezin@hotmail.com

TESOURARIA — (48) 9913- 6581

Jaslene — Contato: tesouraria@fucap.edu.br

COMERCIAL - (48) 3623-6073 / 3623-6074 / 3623-6027
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Katruy — katruymkt@fucap.edu.br

SALA DOS PROFESSORES - (48) 3623-6046
MECANOGRAFIA - (48) 98852-6185

E-mail: copias@visioncopiadoras.com.br

SUPORTE TECNICO - (48) 36236060

CANTINA - (48) 3623-6045

COPA/COZINHA - (48) 3623-6053

CPA — Comisséao Prépria de Avaliacado — (48) 3623-6038
NUCLEO DE PRATICAS JURIDICAS — (48) 3623-6064
POLOS:

Capivari de Baixo — (48) 98835 — 9085

Lauro Miller — (48) 99194-7206 / (48) 3464-5447
Armazém — (48) 99695-4529

FUCAPSUL - (48) 99187-8897 / (48) 4125-0010
CLINICA DE PSICOLOGIA - (48) 99126-0023
ODONTOLOGIA - (48) 99965-6905

HOSPITAL VETERINARIO — (48) 8835-9217
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